
 

  

 

 



 

  

 

2.1.3. создание условий для раз- вития инновационных технологий обще-

ственного движения, молодежной политики, воспитания подрастающих поко-

лений; 

2.1.4. стимулирование деятельности молодежных и детских общественных 

объединений; 

2.1.5. объединение усилий заинтересованных организаций по созданию ус-

ловий развития гражданского общества, укрепления разносторонних связей 

между молодежными и детскими общественными объединениями.  

 

 

3. Участники Конкурса 

 

3.1. В Конкурсе могут принять участие лидеры и руководители междуна-

родных, общероссийских, межрегиональных, региональных, местных детских 

и молодежных общественных объединений, и некоммерческих организаций, 

чья деятельность не противоречит существующему в Российской Федерации 

законодательству. 

Лидеры и руководители общественных объединений не должны являться 

государственными или муниципальными служащими. 

Лидер общественного объединения – участник, представитель обществен-

ного объединения, коллектива эффективно решающий стоящие перед группой 

задачи, способный оказывать существенное влияние на поведение остальных 

участников. 

Руководитель общественного объединения – лицо, на которое официально 

возложены функции управления коллективом, наделенное формальными пол-

номочиями и несущее законную ответственность за состояние дел в общест-

венном объединении. В соответствии со ст.21 Федерального закона от 19мая 

1995 г. №82-ФЗ «Об общественных объединениях» (с изменениями и допол-

нениями), в руководящие органы общественных объединений избираются 

только полностью дееспособные граждане, т.е. достигшие восемнадцатилетне-

го возраста. 

3.2.Лидеры и руководители общественных объединений, советов обучаю-

щихся вузов, студенческих советов вузов, студенческих спортивных клубов в 

вузах, студенческих отрядов или иных студенческих объединений вузов 

должны иметь стаж работы или опыт участия в деятельности направляющего 

их на Конкурс объединения не менее 1 года. 

3.3. Деятельность общественных объединений, советов обучающихся ву-

зов, студенческих советов вузов, студенческих спортивных клубов в вузах, 

студенческих отрядов или иных студенческих объединений вузов, выдвигаю-

щих лидеров и руководителей для участия в Конкурсе, должна соответство-

вать приоритетным направлениям государственной молодежной политики 

Российской Федерации. 



 

  

 

 

3.4. Участники Конкурса делятся на группы: 

3.4.1. Лидер молодежного/детского общественного объединения. Актив-

ный член молодежного или детского общественного объединения в возрасте 

от 14 до 18 лет, в том числе регионального отделения молодежного или дет-

ского общероссийского или международного общественного объединения. 

Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности общественного 

объединения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо 

дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоцио-

нальную атмосферу в общественном объединении. Имеет устойчивую граж-

данскую позицию. 

3.4.2. Лидер молодежного/студенческого общественного объединения. Ак-

тивный член молодежного, студенческого объединения в возрасте от 18 до 30 

лет, а также регионального отделения молодежного или детского общероссий-

ского или международного общественного объединения. Имеет лидерскую 

позицию, активно участвует в деятельности общественного объединения в ка-

честве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприя-

тия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмо-

сферу в общественном объединении. Имеет устойчивую гражданскую пози-

цию. Авторитетен в принятии решений и способен нести за него ответствен-

ность.  

3.4.3. Руководитель молодежного/детского/студенческого общественного 

объединения. Возраст от 18 до 30 лет. Знает законодательство Российской Фе-

дерации, в том числе в области государственной поддержки молодежных и 

детских общественных объединений. Обладает управленческими способно-

стями, умением создавать эффективные команды, работать в команде. Эффек-

тивный менеджер общественной сферы. Владеет навыками стратегического 

планирования развития общественного объединения, взаимодействия с парт-

нерами, в том числе с органами власти разных уровней, коммерческими 

структурами, общественными объединениями, СМИ. Владеет технологиями 

фандрайзинга, формирования и продвижения ценностей общественного объе-

динения в молодежной среде, в том числе посредством социальных сетей. 

Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и 

способен нести за него ответственность.  

3.5. Победители Конкурса прошлых лет повторно принимать участие в нем 

не могут.  

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

4. Порядок и сроки проведения Конкурса 

 

4.1. Конкурс проводится поэтапно в соответствии с Положением о 

региональном Конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных 

общественных объединений. 

 I этап – заочный: 21 апреля – 19 мая 2014; 

 II этап – очный: 24-25 мая 2014. 

 

5.  Содержание Конкурса 

 

5.1. Проведение Конкурса на всех этапах предполагает оценку: 

- содержательных подходов, технологий и методик, инновационных 

методов и приемов деятельности общественного объединения, в которых 

участник Конкурса принимает непосредственное участие; 

- организаторских, креативных и коммуникативных способностей 

конкурсантов; 

- управленческих способностей, умений и навыков участников Конкурса; 

- уровня интеллектуального развития конкурсанта (правовых знаний, 

научных основ и подходов к деятельности общественных объединений, основ 

политики государства во всех сферах жизни общества, основных направлений, 

принципов, механизмов государственной молодежной политики); 

- информационной, проектной культуры.  

5.2. Заочный этап Конкурса заключается в экспертной оценке творческого 

эссе «Мой успех – успех моего края» (объем не более 1,5 страниц, кегль 14, 

полуторный интервал, шрифт Times New Roman, слева - 2,75 см, справа - 2,25 

см, сверху - 3см, снизу - 2 см; нумерация страниц – верхний колонтитул (спра-

ва)). 

5.3. Конкурсная программа финала Конкурса заключается в экспертной 

оценке участников в следующих испытаниях: 

5.3.1. творческая самопрезентация участников, предполагающая творче-

ское выступление на сцене не более 5 минут (жанр выступления - на выбор 

участника); 

5.3.2. дискуссия – открытое обсуждение актуальной общественно значи-

мой проблемы в сфере молодежной политики Пермского края; 

5.3.3. защита социального проекта: представление и защита социального 

проекта, разработанного для решения актуальных задач молодежной политики 

и реализующегося на момент презентации. 

5.3.4. иные формы испытаний. 

Испытания заочного и очного этапа Конкурса могут быть изменены по 

предложению исполнительной дирекции Конкурса. 



 

  

 

Информация об изменениях вы- вешивается на сайтах lider21permkray.ru, 

unikonkurs.ru, в группе «ВКонтакте» http://vk.com/lider21perm  

Решение экспертной комиссии не обсуждается. 

 

6.  Конкурсная комиссия 

 

6.1. Для проведения Конкурса создается Конкурсная комиссия. 

6.2. Членами Конкурсной комиссии могут быть представители государст-

венных органов власти, образовательных, научных, методических учрежде-

ний, творческих союзов и центров, культуры и науки, представители общест-

венных объединений.  

6.3. Конкурсная комиссия: 

1. Проводит экспертизу материалов, направляемых на заочный этап 

Конкурса (в соответствии с пп. 6.1 и 6.2 настоящего Положения). 

2. Вносит предложения в Оргкомитет Конкурса по: 

 содержанию, порядку проведения, конкурсной программе 

регионального Конкурса; 

 составу участников финала регионального Конкурса, в том числе 

участников в каждой группе; 

 специальным номинациям регионального Конкурса, с учетом 

контингента конкурсантов. 

 

7. Порядок предоставления документов  

исполнительной дирекции Конкурса 

 

7.1. Для участия в заочном этапе Конкурса участники заполняют заявку на 

сайте unikonkurs.ru (раздел «конкурсы» - «Лидер XXI века») до 16 мая 2014 

года (включительно) с прикрепленными документами: 

 Творческое эссе «Мой успех – успех моего края».  

Требование к содержанию эссе: необходимо описать свой успех и дости-

жения в общественном объединении, планы на будущее, ответить на вопрос - 

как я могу улучшить жизнь моей малой родины. 

Требования к оформлению: объем не более 1,5 страниц, кегль 14, 

однострочный интервал, шрифт Times New Roman. 

 Фотография участника (портрет).  

7.2. Конкурсные материалы, представляемые на заочный этап Конкурса, 

размещаются на сайте конкурса unikonkurs.ru до 16 мая 2014 года (включи-

тельно). 

7.3. Конкурсные материалы, представленные на заочный этап Конкурса 

позднее 16 мая 2014 года, а также с нарушениями, не рассматриваются. 

7.4. Материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвра-

щаются. 

 

http://vk.com/lider21perm


 

  

 

 

8. Подведение итогов Конкурса 

 

8.1. По итогам оценки материалов заочного этапа конкурсной комиссией 

определяются участники очного этапа Конкурса.  

8.2. По итогам участия в очном этапе определяются победители в основ-

ных и специальных номинациях в соответствии с п. 3.4. настоящего Положе-

ния. 

8.3. Специальные номинации предлагаются конкурсной комиссией по воз-

растным группам, указанным в п. 3.4. настоящего Положения. 

8.4. Победители финала очного этапа Конкурса в основных и специальных 

номинациях определяются Конкурсной комиссией.  

8.5. Победители в основных номинациях автоматически становятся пре-

тендентами на получение государственной премии поддержки для талантли-

вой молодежи. 

8.6. Призы победителям и призерам финала Конкурса могут учреждаться 

учредителями Конкурса, ведомствами и учреждениями, общественными орга-

низациями, иными заинтересованными организациями и частными лицами по 

согласованию с учредителями Конкурса. 

 

 

9. Контактная информация. 

 

Дополнительную информацию можно получить на сайтах 

lider21permkray.ru, unikonkurs.ru, в группе «ВКонтакте» 

http://vk.com/lider21perm и по телефону  

(342) 237-08-28. Координатор конкурса Алена Останина.  

 


